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Prefeitura Municipal de Sarandi
Paldcio Municipal Dr. Mario Azambuja
“GOVERNO PARA TODOS”

LEI MUNICIPAL N° 3136, DE 27 DE MARCO DE 2002.

Dispée sobre o cumprimento do KEstégio
Probatério de que trata o Paragrafo 4° do Art. 41
da Constitui¢io Federal, com a redacio dada
pela E.C. n° 19/98 e d4 outras providéncias.

0 PREFEITO D E SARANDI,
Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - O cumprimento do estagio probatério de que trata o paragrafo 4° do artigo 41
da Constitui¢io Federal, na redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19 de 05/06/98 e artigo 20
da Lei Municipal n° 2.303 de 02 de dezembro de 1991, obedecera ao disposto nesta lei.

Art. 2° — Ao entrar em exercicio, 0 Servidor nomeado para o cargo de provimento
efetivo ficara sujeito a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a
sua aptiddo, capacidade e desempenho serdo objeto de avaliagdo por Comissdo Especial designada
para este fim, com vistas 4 aquisi¢do da estabilidade, observados os seguintes quesitos:
1 - assiduidade;
IT - pontualidade;
IIT - disciplina;
IV — eficiéncia;
V — responsabilidade;
VI - relacionamento.

§ 1° - E condigdo para aquisigdo de estabilidade a avaliagio do desempenha no estagio
probatério por Comissdo Especial, nos termos deste artigo.

§ 2° - A avaliagiio serd realizada por trimestre e a cada uma correspondera um
competente boletim.

Art. 3° - A avaliagio do Servidor ocorrera no efetivo exercicio do cargo para o qual foi
nomeado.

§ 1° - Os afastamentos legais até trinta dias ndo prejudicam a avaliagdo do trimestre.

§ 2° — Quando os afastamentos do periodo forem considerados superiores a trinta dias, a
avaliagio do estagio ficard suspensa até o retorno do Servidor s suas atribuigdes, retomando-se a
contagem do tempo anterior para efeito de trimestre.

~ § 3" — Os critérios de avaliagio estabelecidos neste artigo ndo se aplicam nos casos
especificos de afastamento motivados por acidente em servigo, ou moléstias profissionais, quando a
pontuacgdo ser integral. :
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Art. 4° - Em todo o processo de avaliagdo, o servidor devera ter vista de cada boletim
de estagio, podendo se manifestar sobre os itens avaliados pela respectiva chefia, devendo apor sua
assinatura,

Art. 5° — O servidor que ndo preencher algum dos requisitos do estagio probatério
devera receber orientacdio adequada para que possa corrigir as deficiéncias.

Art. 6° — A defesa, quando apresentada, serd apreciada em relatorio conclusivo, por
comissio especialmente designada pelo Prefeito, podendo, também, serem determinadas diligéncias
¢ ouvidas testemunhas.

Art. 7° - O servidor nfio aprovado no estagio probatério serd exonerado ou reconduzido
ao cargo anteriormente ocupado, se era estavel, observado o disposto no art. 23 da Lei n° 2303/91.

Art. 8° — O estagiario, quando convocado, devera participar de todo e qualquer curso
especifico referente as atividades de seu cargo.

Art. 9° — Nos casos de cometimento de falta disciplinar, inclusive durante o primeiro € o
ultimo trimestre, o estdgio terd a sua responsabilidade apurada através de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, observadas as normas estatutarias, independentes da continuidade da
apuragdo do estagio probatorio pela Comissio especial.

Art. 10 — Os membros da Comissdo de Avaliagio receberdo, por reunido realizada, a
importancia de 15% sobre o valor de referéncia do Municipio, 4 titulo de gratificagiio.

Paragrafo iinico — As reunides remuneradas ndo poderdio exceder a mais de uma por
mes e serdo realizadas fora do horario de expediente.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12 — No prazo de trinta dias apos a publicagdo, o Poder Executivo baixara Decreto
regulamentando a presente lei.

Art. 13 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE SARANDI(RS), EM 27 DE MARCO DE 2002.
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elqaldo ntonio Nicola
I[?refeito Municipal

-SE E PUBLIQUE-SE |

Regina M. F. Kloeckner
Secretiria da Administracido e
Planejamento
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LEI MUNICIPAL N.° 3262, DE 23 DE SETEMBRO DE 2003.

Altera o § 2° do Art. 3° da Lei Municipal n.°
3136, de 27 marco de 2002,

0 PREFEITO DE SARANDI,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - Fica Alterado o § 2° do Art. 3° da Lej Municipal n.° 3136, de 27 de margo
de 2002, que passar4 a vigorar com a seguinte redacgo:

“§ 2° — Quando os afastamentos do periodo forem considerados Superiores a trinta dias e
obrigatoriamente néo excedentes ao dobro do prazo estabelecido para o estigio probatério e
exigido para sua estabilidade, a avaliacdo ficard suspensa até o retorno do Servidor as suas
atribuigdes, refomando-se a contagem do tempo anterior para efeito de trimestre,”

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogam-se as
disposi¢des em contréatio.

GABINETE DO PREFEITO DE SARANDI(RS), EM 23 DE SETEMBRO DE 2003. -
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Reinaldo Anténio Nicola
Prefeito Municipal
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REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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Regina M. F. Kloeckner
Secretaria da Administrac¢do e




